Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar
FOLDRAJZ- £ES FOLDTUDOMANYI INTEZETENEK

UGYRENDJE

Altaldnos rendelkezések

1. §

(1) Az Intézet neve: Foldrajz- és Foldtudomanyi Intézet (a tovabbiakban: Intézet)

(2) Az Intézet neve angol nyelven: Institute of Geography and Earth Sciences

(3) Az Intézet levelezési cime: 1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/C.

(4) Az Intézet miikodésére nézve az ELTE Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban (a
tovabbiakban Esz) és annak 3/f mellékletében, a TTK Szervezeti és Miikodési
Szabalyzataban foglaltak az iranyadok.

(5) Az Intézet szervezetileg Foldrajztudomanyi, ill. Féldtudomanyi Kézpontra tagozodik.

Az Intézet vezetése

2. §

(1) Az Intézet felelGs vezetdje az igazgato.

(2) Az Igazgatdo munkajat két igazgatohelyettes segiti, akik egyben Kozpontok élén allo
kozpontvezetok.

(3) Az Igazgatd munkajat titkar segiti.

(4) Az Igazgato és a titkar nem tolthetnek be tisztséget az Intézet allando bizottsagaiban.

(5) Az Intézet vezeto testiilete az Intézeti Tanacs.

Az Igazgaté és az igazgatohelyettesek
3. 8§

(1) Az Igazgaté valasztasara a Kozpontok kozotti rotacid szabalyai érvényesek: az Intézet
oktatdi-kutatoi értekezlete az Intézetet alkotod két Kozpont egyikébdl sem tdmogathatja
egymas utan kétszer j Igazgatdé megbizatasat. Az ettdl torténd eltéréshez az Intézeti
Tanacs mindsitett tobbségli dontése sziikséges.

(2) Az intézetigazgatd koteles az Intézeti Tandacsot tajékoztatni a Tandcs hatarozatainak
végrehajtasarol, tovabba valamennyi jelentds intézkedésérol.

(3) Megbizatasanak lejarta elott legkésobb 6 honappal az intézetigazgatd irdsos
beszamolot készit megbizatasanak idétartama alatt az Intézetet érintd legfontosabb
eseményekrdl és intézetigazgatdi palydzata célkitlizéseinek megvalosulasarol. Egy
évnél nem hosszabb megbizatas lejarta esetén a Dékan a beszamolotol eltekinthet. A
beszamol6 az Intézet minden munkatarsa szamara nyilvanos. A beszdmolot az Intézet
munkatarsai  (oktatok, kutatok, nem-oktatok, nem-kutatok) intézeti forumon
megvitatjdk. Az igazgatéi beszdmolo elfogadasardl az oktatoi-kutatéi forum
véleményére tekintettel az Intézeti Tanacs dont. A beszamold elfogadasa eldfeltétele
az Ujabb periddusra benyujtandé intézetigazgatoi palyazat befogadasanak.

(4) Az Igazgato feladatkorébe tartozik kiilondsen

a) az intézeti személyzeti munkanak az ELTE SzMSz-szel Osszhangban torténd
irdnyitdsa; az Intézeti Tanacs, valamint az illetékes kozpontvezetd(k)
véleményének ismeretében dontés az intézet oktatdinak és kutatoinak intézeti



tanszékekhez ¢és mas az Intézetben Iétezd szervezeti egységhez torténd
beosztasardl; kozpontvezetok javaslatira figyelemmel az Intézet oktatdinak,
kutatéinak ¢és oktatast-kutatast tamogatd kozalkalmazottainak munkakorének
meghatarozasa, javaslattétel eldléptetésiikre. Az utdbbiak esetében a Dékani
Hivatal vezet6jével kozosen.

b) az Intézeti Tanacs {ilésének el6készitése, és az ott hozott hatarozatok
végrehajtasanak ellendrzése;

C) a felsébb szintli szabalyzatokban megallapitott egyéb feladatok ellatasa, hataskor
gyakorlasa.

(5) Az igazgatonak feladatai ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran az Intézet
tekintetében altalanos utasitasi €s intézkedési joga van. Nem utasithatja azonban az
Intézeti Tanécsot, az Intézet llandd bizottsagait €s az érdekképviseleti szervezeteket.

(6) Az Igazgatohelyettesek hataskorébe tartozik az adott Kdzponthoz tartozd szervezeti
egységek, az oktatasi tevékenység, a tudoményos didkkori munka és a Kdozpont
keretében szervezett tovabbképzések koordinalasa és ellendrzése.

Az Intézeti Tanacs

4. §

(1) Az Intézeti Tanacs az Intézet legfobb dontéshozd, javaslattevd, illetve véleményezd és
ellendrzési joggal felruhazott szerve.
(2) Az Intézeti Tanacs tagjai:
a) az Igazgato,
b) a kézpontvezetdk,
c) azon intézeti tanszékvezetdk, akik nem tartoznak az a) és b) pont hatlya ala,
beleértve a Savaria Foldrajz- és Foldtudomanyi Tanszék vezetdjét
d) a Foldrajzi Kozpontbol 6, a Foldtudomanyi Kozpontbol pedig 4 valasztott oktatd
és kutato,
e) Az oktatast-Kutatast tamogato kozalkalmazottak 1 képviseldje,
f) Az egyes Kozpontok altal gondozott szakok hallgatoi koziil Kézpontokként 2—2,
valamint 1 osztatlan tanarképzésben résztvevd hallgatoi delegalt.
g) Az Intézet doktorandusz hallgatoi koziil Kozpontokként 1-1 képviseld.
(3) Az Intézeti Tanacs valasztott tagjainak mandatuma hirom, a HOK 4ltal delegalt
tagoké egy évre szol. (KSz. 5.§ (2) pont).
(4) Az Intézeti Tanacs iilésén tanacskozasi joggal vesznek részt:
a) a Titkar,
b) a Doktori Iskola vezetdje,
C) az intézeti tanszékvezetdk akadalyoztatasa esetén megbizottjuk,
d) az intézeti dolgozok érdekképviseleti szervezeteinek 0sszesen 1 delegaltja.
e) A hatarozott idejli szerzédéssel foglalkoztatott oktatok és kutatok 1 képviselje
(5) Az Intézeti Tanacs megvalasztasa
a) Az Intézeti Tanacs tagjainak valasztasat a kari tanacsi valasztasokhoz hasonloan,
ugyanazzal a valasztasi bizottsdggal kell lebonyolitani. Valasztd és valaszthatod az
Intézetben minden hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony keretében
foglalkoztatott oktatd, kutatd, tovabba minden professzor emeritus. Az oktatast-
kutatast tamogatd kozalkalmazotti kategoriaban valasztd és valaszthatd minden
hatarozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott oktatast-
kutatast ~ tamogatdé  kozalkalmazott.. Az MTA-ELTE kihelyezett
kutatocsoportjaiban dolgozék nem valasztok és nem valaszthatok. A oktatast-



kutatast tamogatd kozalkalmazotti kategoria vélasztdsat a Kari Tanacs oktatast-
kutatast tdmogatd kozalkalmazotti tagjainak valasztasara alkalmazott eljaras
szerint kell lebonyolitani, azzal a kiilonbséggel, hogy nem kiildottet valasztanak,
hanem kozvetleniill megvalasztjak képviseldjiiket az Intézeti Tanacsba és
valaszthatnak 1 péttagot.

b) A valasztasi bizottsag az oktatdi-kutatd kategériaban kodzpontokként legalabb
annyi jeloltet allit a jelolhetd személyekbdl, amennyi valasztott tagja lesz az adott
kozpontbol az Intézeti Tandcsnak. Az egyes kozpontok jelologyiilésén a
jelolte(ke)t ismerteti. A gylilés szavazati joggal rendelkezd résztvevoi tovabbi
jelolteket javasolhatnak. A lezart jeloldlistar6l a kozpont jelologytilésének
szavazati jogi résztvevoi személyenként nyilt szavazédssal dontenek. Aki a
jelenlevdk szavazatainak tobb mint 50 szdzalékat megkapja, felkeriil a megfeleld
jeloltlistara.

c) A fenti moédon kivalasztott jeloltekre az Intézet minden szavazati joggal
rendelkezd oktatdja, kutatdja szavazhat. Megvalasztott képvisel6k kozpontokként
azok a személyek lehetnek, akik az egyes kdzpontokként kialakitott jelololistan
felsorolt személyekre leadott szavazatok kozil az 5. § (2) pontja szerint
meghatarozott szdmban a legtobb igen szavazatokat kaptdk. A — kézpontokként —
kovetkezo legtobb szavazatot kapott jelolt lesz a pottag.

d) Ha szavazategyenlGség miatt valamely kozpontban a megvalasztott tagok, illetve
pottag személye nem dolt el, akkor a kozottiik kialakitandd sorrendrdl a véalasztasi
bizottsag sorsolassal dont.

e) A valasztas érvényességének feltétele, hogy a valasztdi névjegyzékben szerepld
szavazasra jogosultak tobb mint fele szavazzon. A jeldltlistin nem szerepld
személyekre leadott szavazatok érvénytelenek. A valasztast érvénytelenség esetén
véltozatlan szabalyokkal harminc napon beliil meg kell ismételni.

f) Ha valamely kozpont ezen utasitds szerint megszabott szamu képviselete
megszlinik az Intézeti Tanacsban, az intézetigazgat6 felkéri a Dékant — az adott
kozpont megfeleld képviseletének biztositasa végett — potvalasztas kiirdsara.

(6) Az Intézeti Tanacs dontési jogkorei:

a) mindsitett tobbséggel elfogadja az Intézet koltségvetési keretének felosztasat,
illetve a felhasznalasrol sz616 beszamolot

b) mindsitett tobbséggel megalkotja sajat Ugyrend;jét,

C) az Igazgatd eldterjesztésének alapjan elfogadja az oktatasi-kutatasi tevékenység
fejlesztésének iranyait,

d) dont Tudomanyos Miihelyek létrehozasarol és megsziintetésérdl a Kari Szabalyzat
rendelkezései alapjan.

(7) Az Intézeti Tan4cs javaslatot tesz

a) az Intézet ligyrendjére és annak modositasara (mindsitett tobbséggel),

b) az illetékes szervezeti egység kezdeményezésére, a kozpontvezeto felterjesztése €s
az Igazgato elOterjesztése alapjan az intézeti tanszéki oktatoi és kutatoi allasok
betdltésére, eldléptetésekre,

c) a Tudomanyos és Stratégiai Bizottsag elbterjesztésére — az adott Kozponttal
egyetértésben — javaslatot tesz a Kozpont belsd struktardjara (tanszék), a
Kozpontok ko6zotti struktura modositasara, Kozpontoktol fiiggetlen szervezeti
egységek létrehozasara (mindsitett tobbséggel),

d) a szakfelel6sok kezdeményezésére az Igazgatd elbterjesztése alapjan az Intézet
altal gondozott tantargyak korére és annak modositasara



e) a Kar vezet6je szamara, az adott szervezeti egység véleményére figyelemmel, a
Kozpontok belsé struktirajaban (tanszék) a vezetdi megbizasokra,

f) az intézet Kozpontjai altal kizardlagosan gondozott szakon a képzés inditasara,
sziineteltetésére vagy megsziintetésére,

g) idegen nyelven torténd képzés inditasara,

h) Az Igazgato el6terjesztésére a Kozpontvezetdk javaslata alapjan 0j oktatoi-kutatodi
¢s oktatast-kutatast timogato kozalkalmazotti allashely létesitésére,

i) kitiintetések adomanyozasara,

J) az egyetemi magantanari, a cimzetes egyetemi tanari, a cimzetes egyetemi docensi
cim adomanyozasara,

K) a Professzor Emeritus cim adomanyozasara.

(8)Az Intézeti Tanacs véleményt nyilvanit

a) olyan szakokon a képzés inditasa, sziineteltetése és megsziintetése targyaban,
amelyben az intézet kozremiikodik,

b) az Igazgatd eléterjesztése alapjan a Kozpontvezetok javaslatira az intézet
oktatoinak intézeti tanszékekre torténd beosztasarol

c) a Kar vezetOje vagy a kari tanacs altal kezdeményezett kérdésekben.

d) a kari szabalyzatok tervezeteirdl.

(9) Az Intézeti Tanacsot az Igazgatd hivja Ossze, félévenként legalabb egyszer. A
részvétel akadalymentes biztositdsa érdekében az Intézeti Tandcs meghatarozza a hét
valamely napjanak délutanjat, melyet a Tanacs tagjai kotelesek a félévenként esedékes
orarendi felterjesztésiikben egységesen, mint IT-iilés napot szerepeltetni.

(10) Az Intézeti Tanacsot 15 napon beliil 6ssze kell hivni, ha azt a dékan, valamelyik
kozpontvezetd igazgatohelyettes, valamely intézeti tanszékvezetd, vagy az Intézet
legalabb 20 dolgozoja a napirend megjelolésével irasban kezdeményezi.

(11) Az Intézeti Tanacs hatarozatai nyilvanosak, azokat az iilést kovetdéen meg kell
kiildeni a dékannak, illetve az Intézet honlapjan €s hirdetétablain kozzé kell tenni.

Az Intézet allando bizottsagai

5§

(1) Az Intézet szakmai feladatainak megfeleléen javaslattételi joggal Oktatasi,
Tudomanyos és Stratégiai, Gazdasagi, Palyazati és Miszer, valamint Valasztasi
Bizottsagot hoz 1étre.

(2) Az Intézet mellett Szakteriileti Professzori Tanacs és Szakteriileti Habilitacios
Bizottsag miikodik. A jelen paragrafusnak az allandd bizottsagokra vonatkozo
altalanos, (3)-(9) szabdlyai rajuk nem vonatkoznak, miikdésiiket az egyetemi és a kari
rendelkezések szabalyozzak.

(3) A bizottsagok vezetdit az Igazgatd javaslatara az Intézeti Tandcs valasztja meg,
egyszerl tobbséggel. Az Igazgatonak a javaslata megtételekor figyelemmel kell lennie
arra, hogy bizottsagi elnokoket kiilonbdz6 Kozpontokbol jeldljon.

(4) A bizottsagok az elndkon kiviil 4-4 tagbol allnak. A bizottsagi tagokat az Intézeti
Tanacs valasztja, 2-2 tagot mindkét Kozpontbol, az Intézeti Tanacs mandatumaval
megegyez0 3 éves iddszakra.

(5) A Bizottsagok miikodéséhez sziikséges adminisztrativ és sziikség szerinti dologi
feltételeket az Intézeti Titkarsdg biztositja ¢és gondoskodik a bizottsagok
hatérozatainak jegyz6konyvezésérol. E munkat a Titkar feliigyeli.



(6) A bizottsagi elnok felelds a hatarozatok Titkarhoz torténdé idébeni eljuttatasaért. A
bizottsagi hatarozatokrol sziikség szerint beszamol az Igazgatonak, illetve az Intézeti
Tanacsnak.

(7) Az Intézet az intézetihez hasonldo Kari Bizottsigban vald képviselet ellatasara a
bizottsagi elnokot javasolja. Erre figyelemmel kell elkésziteni az intézeti
felterjesztéseket. ToObbes képviselet esetén a felterjesztés a Dbizottsagi elndk
véleményének ¢€s a Kozpontok egyenld képviseletének figyelembe vételével torténik.

(8) Az Intézet egy-egy munkatarsa legfeljebb két Bizottsagban vehet részt, és ezek koziil
legfeljebb egyben lehet elndk.

(9) Az Intézet allando bizottsagainak iilését kezdeményezheti:

a) az Igazgato és az igazgatOhelyettesek
b) az Intézeti Tanacs
C) abizottsag elndke

5/A.§
Oktatasi Bizottsag

(1) Elndke az egyik igazgatohelyettes, két-két tagjat a Kézpontok delegaljak.

(2) Elokésziti a tantargyi programok kidolgozasat, gondozza a tanrendeket.

(3) Javaslatot tesz a vizsgakovetelményekre.

(4) Javaslatot tesz a tananyag meghatarozasara.

(5) Javaslatot tesz jegyzetek készitésére, konyvtari beszerzésekre (folyoirat, konyv, stb.).

(6) Eljar a hallgatok részérdl oktatasi kérdésekben az Intézethez benyujtott kérelmek
igyében, az ezekkel kapcsolatos dontéseket elOkésziti az Igazgatd és a
Kozpontvezetdk részére.

(7) A Tudomanyos Bizottsaggal kozosen elGterjesztést készit elé az Intézet tanszéki
struktardjanak atalakitasara.

(8) Az (1) — (4) pontbeli jogosultsagat a Bizottsag atadhatja az adott tantargyi program,
képzési modul, vagy MSc. tanrend kidolgozaséaért felelds szervezeti egységnek. Ez
esetben a meghatalmazott szervezeti egység vezetdje koteles tajékoztatni az Oktatési
Bizottsagot.

5/B.§
Tudomanyos és Stratégiai Bizottsag

(1) Elndke az egyik igazgatohelyettes, két-két tagjat a Kozpontok delegaljak.

(2) Elokeésziti és az Igazgato, illetve a Tanacs elé terjeszti az Intézet kutatési terveit,

(3) Figyelemmel kiséri az intézeti tanszékek és az Intézet dolgozoinak publikacids és
palyazati tevékenységét.

(4) Az Intézet kutatasi tervének megfeleléen Osszehangolja a Kozpontok és az intézeti
tanszékek kutatdsi tervét és kutatdsi tevékenységét, javaslatot tesz 0j kutatdsi
iranyokra.

(5) Javaslatot tesz az Intézeti Tanacs szamara Tudomanyos Miihelyek 1étrehozasara.

(6) Az Oktatasi Bizottsaggal egyiitt kezdeményezi a Kozpontokon beliili és kozotti
szerkezetatalakitast.

(7) A szervezeti egységek véleményét kikérve, az Oktatasi Bizottsaggal egyiitt javaslatot
tesz az Intézet kozéptavl személyzeti elképzeléseire.

5/C.§



Gazdasagi Bizottsag

(1) A Bizottsag elnokbdl és a két kozpontot reprezentald tovabbi két-két tagbol all. Ez
utobbiakat a Kozpontok valasztas utjan delegaljak.

(2) Javaslatot tesz az Intézet gazdalkodasanak és koltségvetésének alapelveire.

(3) Elékésziti és az igazgato, illetve a Tanacs elé terjeszti az Intézet koltségvetésének
felosztasi tervezetét.

(4) Figyelemmel kiséri az Intézet szervezeti egységeinek és Kozpontjainak gazdalkodasat,
javaslatokat tesz az egyenldtlenségek csokkentésére.

5/D.§
Palyazati és Miiszerbizottsag

(1) A Bizottsag elnokbdl és a két kozpontot reprezentald 2-2 tagbol all Ez utobbiakat a
Kozpontok valasztas utjan delegaljak.

(2) Feladata az Intézet egészét érinté palyazatokkal és a nagymiszer allomannyal
kapcsolatos feladatok ellatasa az Igazgato felkérése alapjan

S/E.§
Valasztasi Bizottsag

(1) Ot tagn, de nem allandd Osszetételli bizottsag, mert Osszetételét az adott valasztas
esetében az Gsszeférhetetlenség figyelembe vételével kell kialakitani. Tagjai az adott
valasztds soran nem lehetnek jeloltek.

(2) A Valasztasi Bizottsag végzi az egyetemi, kari ¢és intézeti tisztségviselok
megvalasztdsakor az ESz. altal a valasztasi egységenként elvégzendd jelolési és
szavazatszamlalasi teendOket.

(3) Az Intézetbdl a Kari Tanacsba keriilé 2 f6 megvalasztasakor a jelolés Kozpontonként
rotacioval torténik vezetd oktatd és oktato-kutatdo kategoridkban. A jeloldlistara
kertilésrdl és a valasztas soran a két listara az Intézet egésze szavaz.

A titkar
6. §

(1) Az Intézet titkarat az Igazgatd javaslatara, az Intézeti Tanacs véleményének
meghallgatdsaval az intézeti igazgatdja kéri fel, az Igazgatd megbizasanak
id6tartamara.

(2) A titkar felmentését az intézetigazgato, illetve az Intézeti Tanacs mindsitett tobbsége
kezdeményezheti.

(3) A titkar

a) elékésziti az Intézeti Tanacs és az Intézet bizottsagai tiléseit,

b) gondoskodik az Intézeti Tanacs hatarozatainak jegyzO6konyvezésérdl, ill. azoknak
a dékanhoz torténd megkiildésérdl, és nyilvanossagra hozatalarol,

c) feligyeli az Intézet honlapjanak elkészitését és miukodtetését, valamint
gondoskodik az informaciok elektronikus aramoltatasardl az Intézeti Tanacs tagjai
felé, az Intézeti Tandcs belsd honlapjan keresztiil.

A Kozpontok
7. §



(1) Az Intézetben a jelen Mikodési Rendben megjelolt feladatkorokkel
Foldrajztudomanyi, illetve Foldtudomanyi Kézpont miikodik.

(2) A Kozpontok vezetéi egyben igazgatohelyettesek, igy rajuk a 3. §-ban foglaltak az
iranyadok.

(3) Az alapszak és a rajuk épiill6 mesterképzések oktatasanak szervezése, az ehhez
kozvetleniil kapcsolodod infrastruktara feliigyelete az illetékes Kozpont feladata; a
képzés minden szakmai, tartalmi vonatkozasaban eldterjesztési joguk van.

Az Intézeti Tanszékek

8. §

Az Intézet oktatasi szervezeti egységei az intézeti tanszékek (a tovabbiakban: tanszékek).

A tanszék egy szakteriilet oktatdsat szervezi és végzi, felelése egy szak, egy
tantargycsoport oktatasanak. Az oktatok szakmai munkajukat intézeti tanszéken
végzik, tevékenységiik iranyitasa és értékelése intézeti tanszéki keretben torténik.

A tanszék oktatasi feladatait elsdsorban kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott
oktatok, kutatok kozremiikddésével és legalabb egy vezetd oktatd (egyetemi tanar
vagy habilitalt docens) iranyitasaval latja el.

Meghatarozott oktatasi feladat (legalabb egy kreditértékkel felruhazott tantargy oktatasa)
céljabol az intézeti tanszéken beliil szakcsoport hozhato 1étre. Vezetdjét az Intézeti
Tanécs ajanlasa alapjan az lgazgatd bizza meg. Személyére az Intézeti Tanacs az
intézeti tansz¢ék tanacsanak véleményére figyelemmel tesz javaslatot. A szakcsoport
egy vezetd oktatd (egyetemi tanar, habilitdlt docens vagy fOiskolai tanar)
iranyitasaval végzi oktatbmunkajat.

Meghatérozott kutatési feladatra a Kari SZMR szerint az Intézet tanacsa szervezetileg nem
integralt kutatocsoportot hozhat 1étre.

Az intézeti tansz€k vezetésével az Intézet f6allasti egyetemi tandra vagy habilitalt docense
bizhaté meg. A megbizasra és a megbizas megismétlésére palyazat utjan keriil sor. A
tanszékvezetdi megbizas legfeljebb 3 évre szol. A megbizés tetszéleges szamban
hosszabbithat6 és 65 éves korig tolthetd be.

A palyézatot a dékan irja ki, és azt a Kar honlapjan kozzéteszi. Palyazni tanszékvezetdi
munkaterv, szakmai oOnéletrajz és az MTMT-ben adminisztralt publikécios lista
benyujtasaval lehet.

A palyazat elbiraldsara az Intézeti Tandcs az Igazgato javaslatara 4 tagu birdld bizottsagot
kild ki. A biralé bizottsag elndke az intézetigazgatd. Amennyiben a palyazod az
intézetigazgatd, akkor az elndk az Intézeti Tandcs altal kivalasztott egyetemi tanar
vagy docens. Tagjai kozil egy annak a tanszéknek a munkatarsa, amelynek
vezetésére a palyazatot kiirtdk. Ezt a tagot az illetékes tanszék oktatoi-kutatoi
értekezlete valasztassal jeloli ki. Két tagot az Intézet Tanacsa ugy jeldl ki, hogy
koziiliik egy olyan habilitalt vagy MTA doktori cimmel rendelkezd személy legyen,
aki nincs munkaviszonyban az egyetemmel.

A biralé bizottsag a beérkezett palyazatokat véleményezi. Amennyiben sziikségesnek
tartja, a jelolteket meghallgatja. A palydzok bemutatkozo eldadason ismertetik
addigi tevékenységiliket és vezetdi elképzeléseiket. A bemutatkozo eldadast az
intézetigazgatd szervezi meg. A birdld bizottsdg véleményét az irasos indoklas
mellett titkos szavazassal is kifejezi.

A palyazatokat a biralo bizottsdgon kiviil az illetékes tanszék oktatoi €s kutatoi tanszéki
értekezleten titkos szavazassal véleményezik.



Az Intézeti Tanacs a birdlo bizottsdg és az érintett tanszék véleményének ismeretében
Onalldan alakitja ki allaspontjat. Annak a jeldltnek a palyazatat javasolja elfogadésra,
aki elnyeri a Tanacs tobbségének tdmogatasat.

A tanszékvezetOt az Intézeti Tandcs javaslatara a Kari Tanacs véleményének ismeretében
a dékan bizza meg.

(1) Megbizatasanak lejarta el6tt az intézeti tanszékvezetd irasos beszamolot készit a
tanszék tevékenységérol. A beszamolot legkésobb a tanszékvezetdi megbizas lejarta
elott hat honappal kell az intézetigazgatohoz benyljtani. Ha a beszamolo
tanszékvezetd az intézetigazgatd, akkor beszdmolojat a Tudomanyos Tanacs
elndkéhez nytjtja be.

(2) A beszamolot a tanszék oktato-kutaté munkatarsai tanszéki értekezleten megvitatjak,
esetleges észrevételeiket csatoljdk a beszdmolohoz. Az Intézeti Tanédcs két biralot
kér fel a beszamold irasos véleményezésére, akik koziil az egyik nem all
munkaviszonyban az Egyetemmel. A biralatok alapjan az Intézeti Tanacs értékeli a
beszamolot, és véleményét hatarozatba foglalja.

(3) Az Intézeti Tanacs altal elfogadott beszamoldt az Intézet honlapjan nyilvanossagra
kell hozni.

(4) A tanszék tanacsanak feladatat adott szervezeti egység oktatoi és kutatodi kollektivaja
latja el, célszertien tanszéki értekezletek keretében.

(5) A tanszéki értekezletet a tanszék vezetdje hivja dssze, és elnokli.

(6) A tanszéki értekezlet feladatai:

(a) meghatarozza a tantargyi és képzési programokat,

(b) meghatarozza a vizsgakovetelményeket,

(c) meghatarozza a tananyagokat,

(d) javaslatot tesz az Intézeti Kutatdsi terv szervezeti egységet érintd részének
kidolgozasara,

(e) javaslatot tesz az intézeti koltségvetés raeso részének felhasznalasara,

(f) véleményt alkot a szervezeti egységet érintd oktatdi és kutatdi kinevezések
igyében.

A Tudomanyos Miihelyek
9.§

(1) Az Intézeti Tanacs a Tudomanyos Bizottsag javaslatara Tudomanyos Miihelyeket hoz
1étre.

(2) A Tudomanyos Miihely legalabb 5 fével hozhato 1étre. Tagjai kiillonboz6 szervezeti
egységekhez (Tanszékekhez vagy Kozpontokhoz) tartozok lehetnek, akik koziil
legalabb 3 {6, beleértve a Miihely tevékenységéért felelds személyt, az Intézet foallast
dolgozdja kell legyen.

(3) A Tudomanyos Miihelyek tagjainak munkaszerzédésében és munkakori leirasaban
szerepeltetettek a tagsaggal nem valtoznak meg.

(4) A Tudomanyos Mihelyek munkajuk elérehaladasardl rendszeresen beszamolnak az
Intézet nyilvanossaga eldtt. A Miithelyek munkéjat e beszamolot is figyelembe véve a
Tudoményos Bizottsdg évente attekinti és nem megfeleld teljesitmény esetén
javaslatot tesz a Tanacsnak a Mithely megsziintetésére.

(5) A Tudomanyos Miihely tevékenységéért felelés személy vezetd oktatdé vagy kutatd
(legalabb docens vagy tudomanyos fomunkatars) lehet. E szabaly aldl kivételt képez,
ha e személy ilyen munkakori beosztdssal nem, de MTA doktori cimmel vagy
habilitacioval rendelkezik.



(6) Doktoranduszok csak a témavezetdjik egyetértésével és a témavezetdjiikkel egyiitt
lehetnek Tudomanyos Miihely tagjai.

(7) Az intézet dolgozoi maximalisan két Tudomanyos Miihely tagjai lehetnek, és csak egy
Miihely tevékenységéért felelos személy posztjat tolthetik be.

Szakteriileti Professzori Tanacs
10. §

(1) A Szakteriileti Professzori Tanacs tagjai a Kari SZMR 40. §-a alapjan az intézet
egyetemi tandrai, illetve tudoményos tanacsadéi, kutatoprofesszorai €s professor
emeritusai. Tandcskozasi jogu tagjai az intézetben dolgozo, de azzal kozalkalmazotti
jogviszonyban nem  1évé  kutatocsoporti  tudomanyos  tandcsadok = és
kutatoprofesszorok, valamint a nyugalmazott egyetemi tanarok.

(2) A Professzori Tanacs iilésén tanacskozasi jogu meghivottként vesznek részt azon
intézeti tanszékvezetd docensek, akiknek tanszéke a Professzori Tandcsban nincs
képviselve.

(3) A Professzori Tanacs jogkoreit az egyetemi és kari szabalyzatok tartalmazzak.

Az Intézet kozvetlen szervezeti egységei
11. §

(1) Az Intézet kozvetlen szervezeti egységeit, iranyitasi és feliigyeleti rendjét az I.
Melléklet tartalmazza.

(2) Az Intézet kozvetlen szervezeti egységeinek (kutatoi laboratorium, stb.) 1étesitését az
Intézeti Tudomanyos Bizottsag kezdeményezésére az Intézeti Tandcs javasolja
mindsitett tobbséggel.

Ertelmezé és zaroé rendelkezések
12.§

(1) Az Intézet honlapjanak cime: http://geosci.elte.hu
(2) Az Intézeti Tanacs mindsitett tobbségili hatarozatainak meghozatala a Tanacs iilésén
megjelent tagok legalabb kétharmados tobbségének igenld szavazatat igényli.
(3) Jelen szabalyzat részét képezd mellékletek:
a) Az Intézet szervezeti egységeinek felsorolasa,
b) Az Intézet altal gondozott szakok és oktatdsi programok felsorolasa,
¢) Az Intézeti Tandcs tligyrendje.

Az Intézet ligyrendjére az Intézeti Tanacs 2016. majus 3-an tett javaslatot, és 2017. marcius

21-¢én fogadta el a jelenlegi véltozatot.

Budapest, ........cccceeeriniiiienn

Jovahagyta:
Surjan Péter
dékan



1. MELLEKLET

Az Intézet szervezeti egységeinek felsorolasa
1.

=

Foldrajztudomanyi Kozpont:
A) Kornyezet- és T4jfoldrajzi Tanszék
B) Regionalis Tudomanyi Tanszék,
C) Tarsadalom- és Gazdasagfoldrajzi Tanszék,
D) Természetfoldrajzi TanszEk,

2. Foldtudoményi Kozpont:
A) Altalanos és Alkalmazott Foldtani Tanszék,
B) Asvanytani Tanszék,
C) Kozettan-Geokémiai Tanszék,
E) Oslénytani Tanszék,
F) Csillagaszati Tanszék,
G) Geofizikai és Urtudomanyi Tanszék,
H) Meteorologiai Tanszék.

3. Kozponttdl fliggetlen intézeti tanszék
A) Savaria Foldrajz- és Foldtudomanyi Tanszék

4. Nem tanszEki statusu, az Egyetem 4ltal akkreditalt szervezeti egységek
A) Geofizikai és Urtudomanyi Tanszék Urkutatdo Csoport

Az Intézettel egyiittmiikodésben allo szervezeti egységek felsorolasa
2.

Ezen egységekkel az egyiittmiikodési szerzddést 3—5 évenként meg kell Gjitani. (elsd
izben az Intézeti mitkddési rendjét szabalyozo dékani utasitas kiadasa utan azonnal)

1. MTA-ELTE Kutatocsoportok:

2.
A) MTA-ELTE Geologiai, Geofizikai, Urtudoméanyi Kutatécsoport
B) MTA-ELTE Vulkanoloégiai Kutatdécsoport
C) MTA-MTM-ELTE Paleontologiai Kutatdcsoport

3. Kihelyezett Intézeti Tanszékek

A) Regionalis Foldtani Kihelyezett Tanszék (MFGI)
B) Alkalmazott Foldrajzi Kihelyezett Tanszék (MTA CsFK FKI)
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A Kozpontok és a szervezeti egységek megnevezése angol nyelven

3.
Foldrajztudomanyi Koézpont: Center of Geography
Kornyezet- és T4jfoldrajzi Tanszék: Department of Environmental and Landscape
Geography
Regionalis Tudomanyi Tanszék: Department of Regional Science
Tarsadalom- és Gazdasagfoldrajzi Tanszék: Department of Social and Economic
Geography
Természetfoldrajzi Tanszék: Department of Physical Geography
Foldtudomanyi Koézpont: Center of Earth Sciences
Altaldnos és Alkalmazott Foldtani Tanszék: Department of -Geology
Asvanytani Tanszék: Department of Mineralogy,
Kézettan-Geokémiai Tanszék: Department of Petrology and Geochemistry
Oslénytani Tanszék: Department of Palaeontology
Csillagaszati Tanszék: Department of Astronomy
Geofizikai és Urtudoményi Tanszék: Department of Geophysics and Space
Science
Meteorologiai Tanszék: Department of Meteorology

Savaria Foldrajz- és Foldtudomanyi Tanszék:  Savaria Department of Geography and
Geology

1. MELLEKLET
Az Intézet altal gondozott szakok és oktatasi programok felsorolasa

(1) Az Intézet altal gondozott, az osztatlan képzési rendben meghirdetett szakok:
o Kozeépiskolai foldrajz tanar szak (5+1 év) (Foldrajztudomanyi Kozpont),
e Altalanos iskolai foldrajz tanar szak (4+1 év) (Foldrajztudoményi Kozpont).
e Rovid ciklust foldrajz tanari képzések (Foldrajztudomanyi Kozpont)
(2) Az Intézet altal gondozott BSc oktatasi programok:
e foldrajz BSc képzés (Foldrajztudomanyi Kozpont),
e foldtudomanyi BSc képzés (Foldtudomanyi Kozpont).
(3) Az Intézet altal gondozott magyar nyelvii MSc oktatasi programok:
o csillagdsz MSc (Csillagaszati Tanszék)
geofizikus MSc (Geofizikai és Urtudomanyi Tanszék)
e geografus MSc (Fdldrajztudomanyi K6zpont),
e geoldgus MSc (Foldtudomanyi K6zpont)
e meteorologus MSc (Meteorologia Tanszék)
(4) Az Intézet altal gondozott angol nyelvii MSc oktatasi programok:
e Astronomy MSc (Csillagédszati Tanszék)
Geography MSc (Foéldrajztudoméanyi Kézpont)
Geology MSc (Foldtudomanyi Kozpont)
Geophysics MSc (Geofizikai és Urtudomanyi Tanszék)
Meteorology MSc (Meteorologia Tanszék)
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(5) Kifutd (mar nem inditott), de az Intézet altal még gondozott szakok:
e {0ldrajz tanar MA (Foldrajztudomanyi Kozpont),
tovabba az alabbi osztatlan képzési szakok:
e csillagéasz (Csillagéaszati Tanszék)
e geofizikus (Geofizikai és Urtudomanyi Tanszék)
e geologus (Foldtudomanyi Kézpont)
e geografus (Foldrajztudomanyi Kozpont),
e meteorologus (Meteorologia Tanszék)
(6) Az Intézet bazisan miikodoé doktori iskola a Foldtudomanyi Doktori Iskola.
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III. MELLEKLET
Az Intézeti Tanacs ligyrendje

A Foldrajzi és Foldtudomanyi Intézet (a tovabbiakban: Intézet) Tandcsa (a tovabbiakban:
Intézeti Tanacs, ill. Tanacs) az Intezet Miikodési Rendjének 4. § (6) b pontja alapjan
Ugyrendjét az aldbbiakban hatdrozza meg:

Az Intézeti Tanacs jogallasa
1.

Az Intézeti Tanacs az Intézet dontési, javaslattételi és véleményezési joggal felruhazott
vezetO testiilete. Feladatait, hataskorét és oOsszetételét az ELTE SzMSz 1. kotet (a
tovabbiakban: ESz.) 14-17. §, a Kari SzZMSz (tovabbiakban KSz.) és az Intézet ligyrendje
(Ur.) tartalmazza.

A Tandcs iilésének nyilvanossaga
2.

(1) A Tanécs iilése az Intézet oktatoi, kutatodi, dolgozoi és hallgatoi szamara nyilvanos.

(2) A Tanacs valamely tagjanak kezdeményezésére egyszerii tobbséggel lehetové teheti
tovabbi személyek részvételét adott napirendi pont(ok) targyalasanak idejére.

(3) Személyi tigyekben, ha az érintett kéri, az érintett napirendi pont vonatkozasaban zart
iilést kell tartani.

(4) A zart ilésen a szavazati jogh tagokon kiviil csak azok vehetnek részt, akiknek
részvételérdl a Tandcs mindsitett tobbséggel hataroz.

A Tanacs iilésének 0sszehivasa és elokészitése
3.

(1) A Tanacs hataskoreit iilésein gyakorolja, dontéshozatal csak szabalyosan meghirdetett
¢és Osszehivott iilésen, valamint levélszavazas tjan lehetséges.

(2) A Tandcs iiléseit félévente legalabb egyszer az Igazgatd hivja ssze a Ur. 4. § (9)-(10)
bekezdésben foglaltaknak megfelelden.

(3) A Tanacs iilésének Osszehivasa 2 1épésben torténik. Az els6 1épésben, legalabb 10
nappal a tervezett Uilés el6tt az Igazgatd kozvetleniil vagy a titkar utjan kozli a Tanacs
tagjaival a Tandcs iilésének helyét, idépontjat és a napirendi javaslatot. A masodik
lépésben, legfeljebb 5 de legalabb 2 munkanappal a tervezett {ilés elott az Igazgato
kozvetleniil vagy a titkar Gtjan eljuttatja a Tanécs tagjaihoz a meghivoét, a végleges
napirendi javaslatot és az azokhoz kapcsolodo elbterjesztéseket. A nem zart {ilést
1génylo eldterjesztéseket az Intézet honlapjan is elérhetdvé kell tenni.

(4) A Tanacs azon tagjai szamara, akik ezt irasban elektronikus cimiik megadasaval kérik,
az értesitést, a meghivot, a napirendi javaslatokat és (lehetdség szerint) az
eléterjesztéseket elektronikus forméban kell elkiildeni.

(5) A napirendi javaslatot az Igazgato allitja 6ssze. A Tanacs minden tagjanak joga van
javaslatot tenni a kovetkez6 iilés napirendjére, a végleges napirendi javaslat kikiildése
elott. Az Intézet oktatoi, kutatdi, dolgozoi €s hallgatoi a Tandcs hataskorébe tartozo
elterjesztéseiket az igazgatohoz juttatjdk el, aki azokat a kovetkezd iilésen kiilon
napirend keretében javasolja megtargyalni. E pont (ill. alpontjai) napirendre vételérol
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a Tanacs egyszerii tobbséggel hatdroz. A Tanacs, illetve az intézményi oktatok,
kutatok, dolgozdk ¢és hallgatok jogosultak javaslataikat kizarolag elektronikus
formaban eljuttatni az igazgatdhoz, illetve az intézet titkarsagara.

(6) A Tanacs napirendjei, illetve a kikiildott elGterjesztések kétfélék: allasfoglalast kivand
¢s tdjékoztatdo (dontést nem igényld) pontok. A napirendi javaslatban a tdjékoztatd
pontokat a napirend végén kell feltiintetni. Targyalds és vita csak a dontést,
allasfoglalast kivand pontokrol folytathatd. A tdjékoztaté pontokrol a Tanacs csak
abban az esetben folytat vitat, ha az adott pont vonatkozasdban azt egyszerii
tobbséggel megszavazza.

(7) A napirendi javaslat pontjainak minden esetben valamely el6zetesen rogzitett tigyr6l
kell szolnia. A Tanacs {ilésein potlolagos napirendi pont beterjesztésére ¢és
megvitatasara kiilonleges esetben, mindsitett tobbségi szavazas utdn van lehetdség.

(8) Az allasfoglalast igényl6 elGterjesztések minden esetben kell, hogy hatarozati
javaslatot tartalmazzanak. Amennyiben az elOterjesztés alternativdkat tartalmaz, a
dontést igényld pontokat meg kell jelolni. Az anyagi kihatasi dontések esetében a
hatarozati javaslatban meg kell jelolni a raforditds varhatd Osszegét és forrasat is. Az
eldterjesztésen fel kell tiintetni, hogy azt ki készitette, ill. azt, hogy az Ur illetve a jelen
Ugyrend értelmében elfogadasa egyszerii vagy mindsitett tobbséget igényel.

(9) A tanacs altal hivatalbol véleményezendd anyagok elGterjesztésére a Tanacs egyik
tagjat az Igazgatd, vagy az Igazgatdé megbizasabol a Titkar kéri fel.

A Tanacs 1lését megel6z6 S5 munkanapban a beérkezett eldterjesztések
figyelembevételével az Igazgaté kezdeményezheti az Intézet valamelyik allando
bizottsaganak Osszehivdsat a bizottsdg hataskorébe esd eldterjesztés megtargyalasa
céljabol.

Az Igazgatd a két igazgatohelyettes jovahagyasaval azonnali dontést igényld ligyben
az értesitéstdl szamitott 3 munkanapon beliil dsszehivhatja a Tanacs rendkiviili tilését.
A rendkiviili tlésen csak a meghivoban kikiildott napirendi pontok targyalhatok.
Mindsitett tobbséget igényld dontést csak a rektor ill. a dékan kiilon kérésére lehet
rendkiviili iilésen hozni.

A Tanacs iilése
4.

(1) A Tanacs iiléseit az Elnok vezeti. Az iilés elnoke az Igazgatd, akadalyoztatasa esetén
valamelyik igazgatdhelyettes, az ¢ egyiittes tavollétiikben a Tanacs egyik, e tisztségre
egy alkalomra, a napirendi vita eltt mindsitett tobbséggel megvalasztott tagja.

(2) A Tanacs hatarozatképes, ha azon a szavazati jogh tagok tobb mint fele jelen van.

(3) A szavazatok szamlalasat a Titkar végzi, sziikség esetén a Tanacs egy masik tagjanak
kozremitkodeésével.

(4) Az elndk gondoskodik a tanacskozas rendjérél. Ennek keretében:

a) megnyitja az llést és megallapitja a hatarozatképességet,

a) kozli a kimentéseket, illetve ismerteti az tilésre meghivottak, valamint az 5. § (2) ¢
szerinti tagok helyett — akadalyoztatasuk esetén — az ilésen résztvevo
meghatalmazottak nevét,

b) ismerteti a napirendet, vezeti a napirend vitijat, és szavazasra bocsatja a
napirendet,

) elrendeli a hatarozathozatalt,

d) bezarja az iilést.
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(5) Az liléseken az egyes napirendi pontok targyalasa egyenként torténik, szorosan
Osszefliggo ligyek esetében tobb napirendi pont egyiitt is targyalhato.
(6) A napirendi pontok vitajanak menete:
a) az elbterjesztd szobeli kiegészitése,
b) az eldterjesztést targyalo bizottsag allasfoglalasanak ismertetése,
C) az elbterjesztohoz feltett kérdések elhangzasa,
d) azecldterjeszto valasza a kérdésekre, (egyben az Osszes kérdésre),
e) hozzaszolasok az elbterjesztéshez (lehetdség szerint a hatarozati javaslat(ok)ra
vonatkoz6 médositd inditvanyokkal,
f) az elbterjesztd zarszava,
g) avita lezarasa, hatarozathozatal.
(7) A Titkart tavolléte esetén az Elnok altal erre felkért tanacstag helyettesiti.

A Tanacs hatarozatainak meghozatala
5.

(1) A Tanacs csak olyan kérdésekben hataroz, amelyek a végleges napirendi javaslatban
szerepeltek. A napirendi vitdban az ettdl vald eltérés kezdeményezhetd, amelynek
elfogaddsdhoz a Tandcs mindsitett tobbségli timogatasa sziikséges.

(2) Az elndk a vitaban kialakitott allasponto(ka)t 6sszefoglalja, és hatarozathozatalt rendel
el. A hatdrozathozatal szavazassal torténik. Az elndk a hatirozathozatalkor elészor a
felmeriilt modosité inditvanyokat teszi fel szavazéasra, majd az igy (esetleg)
modositott, végleges hatarozati javaslatot.

(3) A szavazas altalaban kézfelemeléssel torténik. A Tanacs egyszerli tobbséggel donthet
arrol, hogy titkos szavazast rendel el. A Tanacs minden tagja egy szavazattal
rendelkezik. Csak a szavazaskor ténylegesen jelen levd tagok szavazata szamit.

(4) Személyi kérdésekben titkos szavazast kell tartani. A titkos szavazas szavazolappal
torténik. A szavazat akkor érvényes, ha
a) egy személy megvalasztasa esetén legfeljebb egy igen, tobb személy

megvalasztdsa esetén legfeljebb a megvalasztandd személyek szamaval
megegyez0 szamu igen szavazat szerepel rajta.

(5) A személyi kérdésben tobb jeldlttel tartott titkos szavazas esetén masodik fordulét kell
tartani, ha egyik jelolt sem érte el a sziikséges tobbséget. A masodik forduloban a két
legtobb szavazatot kapott jelolt vesz részt. SzavazategyenlOség esetén a szavazast
addig kell ismételni, amig valamelyik jelolt tobbséget nem kap.

(6) Ertékeléskor érvénytelennek kell tekinteni, és figyelmen kiviil kell hagyni azt a
szavazatot, amelynél a szavazatszamlald bizottsdg Osszes, az értékelésben részt vevo
tagja a valaszt barmely okbol nem talédlja egyértelmiinek.

(7) A szavazatok értékelése utan a szavazolapok megsemmisitésérél a Titkar
gondoskodik.

(8) A Tanacs barmely tagja barmely hatarozathozatalnal el6zetesen bejelentheti személyes
érintettségét. Ebben az esetben 0 a szavazasban nem vesz részt.
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A Tanacs iiléseinek dokumentacioja
6.

A Tanacs iilésén hozott hatdrozatok megszerkesztésérdl €s jegyzokonyvbe foglalasarol a
Titkar gondoskodik. A jegyzokonyvet az Elndk irja ala, és az Elnoktdl kiilon Kézpontba
tartoz6 igazgatOhelyettes, akadalyoztatdsa esetén az {ilésen részt vett megbizottja
ellenjegyzi. A zart tlésen targyalt pontokrdl kiilon jegyzokonyvet kell késziteni. A
dokumentumokat legkésébb az iilést kovetd 8 napon beliil, vagy a Dékani Hivatal altal
megadott id6pontig el kell kiildeni a Dékannak. A Tandcs tagjai a jegyzOkonyvet
elektronikus uton, az iilést koveté 8 napon beliil kapjak meg, és a nyilt iilésen targyalt
pontok jegyzokonyvét az Intézet honlapjan is elérhetévé kell tenni. Kiilsé érdeklédd
részére az anyagokba valo betekintést az Igazgaté vagy az adott kérdésben illetékes
igazgatohelyettes engedélyezheti, az altala meghatarozott, és a Titkar részére megkiildott
feltételek szerint.

Az intézeti bizottsagok iigyrendje
7.

Az Intézeti Tanacs iigyrendjének 1-6. pontjaiban eldirtak — értelemszer(i valtoztatasokkal
— érvényesek minden, az Intézetben létrehozott, barmilyen — az Intézet munkdjaval,
miikodésével, rendjével Osszefiiggd — célbdl megalakult allandd vagy eseti bizottsag
munkdja soran, amennyiben az Intézet Tanicsa el6zetesen masként nem hatarozott.
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