2. sz. melléklet

A Kari Tanács véleménye az „Esélyegyenlőségi Terv” című előterjesztésről

Az I. fejezetben a véleményalkotás címszóban felsoroltak vitathatók, mert nem kellően konkrét, azaz milyen szinten — tanszéki, kari, egyetemi — és hogyan? kerülnének alkalmazásra. Különösen szembeötlő a „szabályalkotás során vétójog gyakorlása”

A III. fejezetben a hátrányos helyzet meghatározás vitatható.

A III. fejetben a „faji hovatartozásra”, továbbá az „egészségi állapotra” való utalás kihagyandó.

A III. fejezet 4) szakasz illetve az V. fejezet 2) szakaszában a fogyatékos munkavállaló megfogalmazás helyett a „fogyatékkal élő munkavállaló” írandó.

A III. fejezet 4) szakaszában „polgárok” helyett „egyetemi polgárok” írandó.

A IV. fejezetben a különböző szervezeti egységeket konkrétan kellene megjelölni (Tanszék, Intézet Kar, stb.)

A kérdőív jóváhagyását legalább egyetemvezetői értekezleten kellene megtenni.

A célok megfogalmazásán túl (4. pont) azokat ki fogadja el.

Az V. fejezetben javasoljuk beírni az elnök kiválasztásának szabályait. A Bizottság legalább 9 tagú legyen. Legyen tagja a Közalkalmazotti Tanács és a reprezentatív szakszervezet képviselője.

